

承办处室：曲阳县劳动保障监察大队大队大队监察大队





监督部门通过劳动保障监察大队填报的动态运行情况表实现全程监督





应当自立案之日起60个工作日内完成；对情况复杂的，经劳动保障行政部门负责人批准，可以延长30个工作日








结案、归档





应予处罚的





规定时限内不申辩、没要求听证的





违法事实确凿并有法定依据，对公民处以五十元以下、对法人或者其他组织处以一千元以下罚款或者警告的行政处罚的，可以当场作出行政处罚决定。下达《劳动保障监察当场处罚决定书》





曲阳县劳动保障监察大队


电话：0312-4296111





调查取证





事实清楚，证据确凿，依法应给予行政处罚的，下达《劳动保障监察处罚事先告知书》





没有违法事实或依法不应给予处罚的，撤销案件





听取陈述


、申辩





在作出责令停产停业、吊销许可证或执照、较大数额罚款的行政处罚决定之前，当事人可要求举行听证。当事人要求听证的，自处罚告知后三日内提出。在听证的7日前，行政部门通知当事人听证的时间、地点





下达《劳动保障监察处罚决定书》





15日内执行





劳动保障行政处罚流程图


（行政处罚类）





对处罚决定不服从、不执行，逾期既不申请复议也不起诉的，由法院强制执行。逾期不缴纳罚款的，每日按罚款数额的3%加收滞纳金





对处罚决定不服从、不执行，在六个月内可直接向法院起诉；或者60日内向上级执法机关申请行政复议，不服复议，15日内向法院起诉。申请行政复议和行政诉讼的，处罚不停止执行





登记立案





不应给予处罚的
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